
 

 



применять все педагогические работники Школы при проявлении учащимися 

активности с положительным результатом. 

2.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может 

осуществляться администрацией Школы по представлению классного 

руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые 

учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности на уровне Школы и (или) муниципального образования, на 

территории которого находится Школа. 

2.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет 

дополнительных финансовых средств по представлению заместителей 

директора на основании приказа директора Школы за особые успехи, 

достигнутые на уровне муниципального образования, субъекта Российской 

Федерации. 

2.2.4. Награждение золотой или серебряной медалью Ставропольского 

края осуществляется решением педагогического совета на основании 

результатов государственной итоговой аттестации учащихся в соответствии с 

Постановлением губернатора Ставропольского края № 316 от 06.06.2014 

года. 

 

3. Дисциплинарное воздействие 

3.1. За нарушение устава, настоящего Положения, Правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов Школы к учащимся могут 

быть применены следующие меры воспитательного характера. 

3.2.1. Обучающиеся могут быть наказаны за нарушение Правил 

внутреннего распорядка учащихся школы   и Устава школы: замечаниями 

классного руководителя; замечаниями  директора;   исключением из школы. 

3.2.2. Исключение учащегося из школы  применяется, если меры 

воспитательного характера не дали результата и дальнейшее его пребывание 

в школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает 

их права и права работников школы, а также нормальное функционирование 

школы. Процедура исключения проводится в соответствии с 

законодательством РФ, Типовым положением об общеобразовательном 

учреждении, нормативными актами РФ  и  Уставом школы. 

 

4. Защита прав учащихся 

5.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

направлять в Управляющий совет  обращения о нарушении и (или) 

ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты 

своих прав и законных интересов. 
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